
科技工作者建议 

建议名称：试行专业学会参与教师培训和资格认定工作的建议 

建议人：钱向东、何小元 

建议提交方式：政协江苏省委员会第十一届三次会议提案（2015 年[0604]号） 

建议答复方式：江苏省教育厅〔2015〕苏教案复字第 28 号 

建议内容： 

教师资格是国家对专门从事教育教学工作人员的基本要求。在各级各类学校

和其他教育机构中专门从事教育教学工作的人员，应当具备教师资格。实施教师

资格制度，是国家依法治教，依法管理教师队伍的重大举措，是教师任用走上科

学化、规范化和法制化轨道的重要保证。   

   为全面实施教师资格制度，进一步推进教师队伍管理法制化，切实提高教师

队伍整体素质，推动全省教育事业发展，我省于 2002 年，根据《中华人民共和

国教师法》、《教师资格条例》和《〈教师资格条例〉实施办法》，制定了江苏省《教

师资格条例》细则（暂行），并于 2014 年 9 月 1 日起实施《中小学教师资格定期

注册暂行办法》细则（试行）。细则的制定和实施，无疑为我省教师队伍的建设

构建了质量保障体系。目前，实施过程中涉及到的大量的专业考核、审查、培训

等工作，基本上还是由教育行政部门包揽，显然不符合当前转移政府职能的改革

趋势。为此，建议在我省先行先试专业学会参与教师培训和资格认定工作。理由

如下：   

   1、社会组织承接政府转移职能是大势所趋。省委省政府已出台了《关于进

一步简政放权加快转变政府职能的实施意见》。   

   2、在教师资格定期注册常态化后，相关工作面广量大，如果进一步将资格

定期注册推行到高校教师，则工作量更加繁重，政府势必无力包办。   

   3、教师资格认定和业务培训不仅涉及道德标准、心理学知识和普通话测试，

还涉及学科专业知识和标准。   

4、我省科协所属的专业学会设置齐全、人才汇聚、运行规范，特别是近年

实施的“学会能力提升计划”，使专业学会已完全具备承接教师专业培训和资格审

查考核等职能的能力。 


